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SERVICO DE ASSISTENCIA E MOVIMENTO DE EDUCACAO - SAME
ESTATUTO SOCIAL

TITULO I - DENOMINACAO, CARATER, FINS, NAO _DISCRIMINACAO DE
PESSOAS EM SUAS ATIVIDADES, SEDE, FORO E DURACAO.

Capitulo I - DENOMINACAO E CARATER

Artigo 1°. A associacdo civil "SERVICO DE ASSISTENCIA E MOVIMENTO DE
EDUCACAO - SAME" que passara a denominar-se SAME - LAR DE
IDOSOS NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, é instituicdo de natureza
beneficente e filantropica, sem fins econdmicos e lucrativos, de carater
assistencial, de longa permanéncia para pessoas idosas, com Estatuto Social
primitivo registrado no Livro A-23 as fls 11 a 12 sob n.° 9820 do Registro
de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas, no Cartdrio do 100 Oficio Civil
da Comarca de Aracaju, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do
Ministério da Fazenda sob o n. © 13.034.517/0001-43.

Artigo 2°. - A associagdao SAME - LAR DE IDOSOS NOSSA SENHORA DA
CONCEICAQ”, doravante, neste Estatuto Social é denominada simplesmente
por "SAME".

Capitulo II — FINS

Artigo 3°. O SAME tem por finalidade prestar assisténcia social objetivando
2 promocao e melhoria da qualidade de vida de pessoas idosas pobres e
carentes, tudo em consonancia com a legislacdo em vigor, em especial a Lei
Org2nica da Assisténcia Social (LOAS) e o Estatuto do Idoso, oferecendo
Servicos de protecao social de alta complexidade, através de Programas e
Projetos de Assisténcia Social para instituicdo de longa permanéncia,
2gueles gue se encontrem sem referéncia e/ou em situacdo de ameaca,
necessitancdo serem retirados do seu ntcleo familiar e/ou comunitario, e
2inda, serwicos de protecao social basica a pessoas idosas pobres e carentes
€m situacio de wvulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo e/ou
fragilizac2o de winculos afetivos, relacionais e de pertencimento social;

II — promowver atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

Artigo 4°. O SAME no atendimento as suas finalidades institucionais, dentro
de suas possibilidades e especialidades, envidara esforcos no sentido de:

I — Promover a melhoria da qualldade de
pela instituicao;
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II - aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventual. resultado
operacional na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais;

III - prestar servicos gratuitos permanentes aos seus usuarios idosos,
beneficiarios da assisténcia social, sem qualquer discriminacao;

IV - aplicar subvencao e doacdes recebidas, exclusivamente, dentro das
proprias finalidades e em consonancia com os seus objetivos;

Artigo 5° - No sentido de melhor alcancar seus objetivos o SAME podera,
ainda:

I — celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos
com pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais
ou estrangeiras;

II - participar, por seus representantes legais ou pessoas formalmente
designadas de seminarios, simposios e debates sobre temas relacionados a
assisténcia social a pessoas idosas;

III - manter intercambio com entidades afins, objetivando a troca de
experiéncias, para efeito da melhoria da qualidade da assisténcia oferecida;

IV - receber dos governos federal, estadual e/ou municipal,
independentemente de outras instituicbes governamentais, recursos para a
realizacdao de programas e projetos, desde que, compativeis com a sua area
de atuacao;

¥ — organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos apurados serao
gestinados integralmente para a manutencao das finalidades institucionais;

¥1 - apoiar instituicdes ‘beneficentes com objetivos idénticos ou afins,
atrawes da celebracao de parcerias, promovendo atividades conjuntas e
mantendo intercambios culturais, assistenciais, beneficentes e informativos;

Arti00 6° - O SAME podera prestar outros servicos gratuitos a comunidade
poore & carente, sem qualquer discriminacdao de destinatarios, e desde que
f2's servicos sejam aprovados pela Diretoria, em fungao, sobretudo, das
Cisponibilidades financeiras e de pessoal.

§ unico - Os criterios de atendimento e execucdo de suas finalidades aqui

constantes podem ser disciplinados através de Regimento.

Capitulo III — NAO DISCRIMINACAO DE PESSOAS EM SUAS
ATIVIDADES

Artigo 7°. - No exercicio de suas finalidades institucionais, o SAME ndo faz e |
nao fara qualguer discriminacao de raca, sexo, nacionalidade, idade, cor, \

credo religioso, politico e condicdo social, observado este estatuto e as

normas legais. <ﬁg\ k/
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Capitulo IV — SEDE

Artigo 8°. - O SAME tem sede na cidade de Aracaju - Estado de Sergipe,
localizada a Rua Thales Ferraz, n°. 261 — Bairro Industrial, CEP 49065-800.

Capitulo V - FORO

Artigo 9°. - Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju - Capital do Estado de
Sergipe, para dirimir eventuais duvidas ou litigios, sobre quaisquer assuntos
relativos com o SAME.

Capitulo VI - DURACAO
Artigo 10°. - A duracdo do SAME é por tempo indeterminado.

TITULO II - CONSTITUICAO, ORGANIZACAO, FILOSOFIA E
GOVERNO

Capitulo I - Constituicdo e Organizagao

Artigo 11. Fundado em 12 de agosto de 1949, o SAME rege-se pelo
presente Estatuto Social, pela legislacao brasileira, em especial pelo Novo
Codigo Civil Brasileiro — Lei n.° 10.406 de 10/01/2002.

Capitulo II - Da Filosofia
&:tig0 12. O SAME foi constituido sob a inspiragao, orientagao e cuidados da
Lrouidiocese de Aracaju, 6rgdo da Igreja Catdlica, com base nos

ensinamentos cristdos, e sob esses ensinamentos e carisma sao norteadas
tocas 2s suas finalidades e atividades.

Capitulo II — Governo

Artigo 13. - O SAME & governado pela Assembléia Geral, dirigido e
administrado pela Diretoria, assistido pelo Presidente Honorifico.
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TITULO III - ASSOCIADOS -
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Capitulo I - Associados

Artigo 14. - O SAME é constituido por numero ilimitado de associados,
devidamente inscritos no Livro ou Ficha competente, cuja qualidade é
intransferivel, e a sua admissao deve constar da ata da reuniao de Diretoria
devidamente registrada em Cartorio.

Artigo 15. — O SAME se compde de associados colaboradores, associados
contribuintes e associados beneméritos;

§ 1° - Os associados colaboradores sao aqueles que, pelo seu espirito
empreendedor, sem qualquer espécie de remuneragao, colaboram
regularmente com as obras do SAME, quer através de doacdes de
bens, quer através da doacdo de servigos e, sobretudo, pelo exercicio
de mandato regular em cargo de diretoria, tendo em vista unica e
exclusivamente o bem-estar de todos os assistidos.

§ 2° - Os associados contribuintes sdao aqueles que, sem qualquer
espécie de remuneragdo colaboram com as obras do SAME através da
doacdo de bens ou da prestagcao de servigos voluntarios, na
conformidade da lei, tendo em vista unica e exclusivamente o bem-
estar de todos os assistidos.

§ 3° - Os associados beneméritos sdao aqueles que, tendo prestado
relevantes servicos ao SAME, também sem qualquer espécie de
remuneracdo e sem fazer parte dos quadros de associados, tenham
sido distinguidos como tal pela Diretoria.
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Capitulo II - Direitos dos associados
Art. 16 — S3o direitos dos associados:

1 - tomar parte nas Assembléias Gerais;
11 - participar das atividades da entidade;
111 - exercer tarefas, direitos ou funcdao que lhe tenha sido legitimamente
conferido, 2 n3o ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no estatuto;
IV - apresentar propostas e sugestdes de interesse social que atendam
205 objetivos da instituicao;
V - Convocar 2 Assembléia Geral, observando-se o quorum minimo de 1/5
dos associados;
VI — Solicitar voluntariamente a sua exclusdo do quadro de associados;

| § unico - Somente terdo direito a voto na assembléia os associados da
categoria colaboradores, os quais, em caso de auséncia justificada,
poderdo votar por procuracao, passada individual ou coletivamente a
um dos demais associados colaboradores com direito,a voto; \
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Capitulo III — Deveres dos associados

Art. 17 — Sao deveres dos associados:
I - Cumprir as disposigdes estatutarias e regulamentares;
II - acatar as determinacdes da Diretoria e as decisdes da
Assembléia Geral;
III - Contribuir gratuitamente com bens, trabalho e dedicacgao,
tendo em vista unicamente o bem-estar dos assistidos.
IV — Comparecer as assembléias para as quais foi convocado;
V — Exercer as funcdes e executar as atividades para as quais
forem eleitos ou designados, na forma do estatuto;
VI — colaborar com todas as iniciativas e realizagdes que visem 0
atendimento das finalidades do SAME;
VII — Manter conduta compativel com os objetivos da instituicao;

§ unico - Havendo justa causa, O associado poderad ser excluido do
SAME por decisdo da Diretoria, respeitados o contraditorio e o direito
de defesa, devendo constar da ata da reunido da Diretoria, registrada
no Cartorio competente;

Art. 18 - Os associados, quaisquer deles, ndo respondem, ném mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes e encargos do SAME nem o SAME pelos
compromissos dos associados, a nido ser na forma deste Estatuto ou por
instrumento idéneo, inexistindo também entre os associados direitos e/ou
obrigagGes reciprocas.

Art. 19 — As atividades desenvolvidas pelos associados em favor do SAME
sio especificas de voluntariado, nao havendo direito a qualquer indenizagao
e/ou compensacdo pelos servigos prestados ao SAME no caso de pedido de
demissdo ou de exclusdo do quadro associativo, por qualquer que seja o
motivo.

Capitulo IV — Do Procedimento Administrativo para Exclusao de
associado

Artigo 20. A demissdo de associado se dad por meio de procedimento
administrativo, em processo de exclusao do quadro associativo, por decisao
da Diretoria.

§ 1° - Fica assegurado para o associado o amplo direito de defesa,
o~ inclusive recurso a Assembléia Geral no prazo de 10 (dez) dias,
contados da notificacdo da decisao da Diretoria.

& § 2° - Havendo recurso de que trata o paragrafo anterior, a eficacia
‘ juridica do ato de exclusdao de associado s7nente surte seus efeitos ¢

apos aprovacao pela Assembléia Geral. // ;’”‘/ /
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Artigo 21. O associado nao tem direito, a qualquer indenizacao e€/ou
compensacao pelos servigcos prestados ao SAME no caso de pedido de
demissdo e/ou de exclusdao do quadro associativo, por qualquer que seja o

motivo.

Artigo 22. Os associados ndao adquirem direito sobre os bens e direitos do
SAME, a titulo algum ou sob qualquer pretexto.

TiTULO IV - ASSEMBLEIA GERAL
Capitulo I - Conceito de Assembléia Geral

Artigo 23. - A Assembléia Geral € drgao maximo e soberano de governo do
SAME.

Capitulo II - Constitui¢ao da Assembléia Geral

Artigo 24. - A Assembléia Geral é constituida pelos associados.

f

1L 4./ S o a3 ; ,
AW : ;; Capitulo III - Convocagao, Instalacdo e Funcionamento da
dﬁ‘ﬁ! Assembléia Geral
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Artigo 25. As Assembléias Gerais s3o convocadas pelo Diretor-Presidente e
=m suas auséncias ou impedimentos por seu substituto legal.

Artigo 26. Os associados sao convocados para as Assembléias Gerais com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes de sua realizagdo, por meio de
=dital afixado na sede do SAME e por comunicagao epistolar, ou por
quzlguer meio de comunicagdo social escolhido pelo Diretor-Presidente.

Artigo 27. Em caso de urgéncia ou relevancia, o Diretor-Presidente podera
convocar 2 Assembléia Geral em prazo inferior ao estabelecido no artigo

anterior.

Artigo 28. A Assembléia Geral retine-se anual e ordinariamente dentro dos
n/ primeiros meses do ano civil e, extraordinariamente, sempre que for
convocada pelo Diretor-Presidente ou por seu substituto legal.

%
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Artigo 29. A Assembléia Geral se instala, funciona e delibera validamente,
em primeira convocacdao com o minimo de 2/3 ( dois tergos) do namero de
associados, e, em segunda e ultima convocacdao, meia hora apds, com
qualguer numero, deliberando pela maioria simples dos associados
presentes.

Paragrafo unico. Para as deliberacdoes a que se referem os incisos III, IV e
XII do artigo 35 deste Estatuto é exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco nas convocacdes seguintes.

Artigo 30. A Assembléia Geral sera convocada, obrigatoriamente, pelo
Diretor-Presidente, quando requerida por 1/5 (um quinto) do numero de
associados do SAME ou decorrente de determinacao do Presidente
Honorifico.

Capitulo IV - Voto de desempate nas Assembléias Gerais

Artigo 31. Fica assegurado ao Diretor-Presidente, e em sua auséncia ou
impedimento a seu substituto legal, o voto de desempate nas Assembléias
Gerais, também designado por voto de qualidade, ressalvada a hipotese do
inciso VII do artigo 52 do presente Estatuto (voto de qualidade do
Presidente Honorifico).

Capitulo V - Atas das Assembléias Gerais
Artigo 32. A ata da Assembléia Geral é aprovada ao término de cada reuniao
e assinada pelo Diretor Presidente, pelo Diretor Secretario e por dois

associados.

Artigo 33. Os associados participantes da Assembléia Geral assinam o Livro
e2/ou a Lista de Presencgas.

Artigo 34. A ata da Assembléia Geral, da reuniao da Diretoria e do Conselho
Fiscal podem ser feitas por processamento de dados.

ng Paragrafo uUnico. As atas de que trata o “caput” deste artigo, devem
== ser conservadas em arquivo do SAME em ordem cronoldgica e podem,
§ f;: periodicamente serem agrupadas e encadernadas, constituindo o Livro
§§ de Atas.
-
\\\§§t3
N Capitulo VI - Competéncia privativa da Assembléia Geral

» Artigo 35. Compete 2 Assembléia Geral: fz
T I - cumprir o Estatuto Social;

II — eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselh \
Fiscal, previstos no artigo 36, II a VII; C/: ZI‘“ :
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III - destituir os membros da Diretoria e Conselho Fiscal;

IV - alterar total ou parcialmente o Estatuto Social, com prévio parecer do
Presidente Honorifico;

V - autorizar a Diretoria, com prévio parecer do Presidente Honorifico, a
comprar, vender, alugar, alienar, doar, hipotecar, onerar, gravar,
compromissar, doar, dar e receber bens imdveis;

VI - aprovar Regimentos e Regulamentos;

VII - aprovar as Demonstracdes Contabeis e seus anexos;

VIII - aprovar os Planejamentos Administrativo, Econdomico e Financeiro
Anual;

IX - aprovar o Plano de Agao de Atividades;

X - aprovar o Relatdrio das Atividades e/ou Balango Social;

XI - fixar anualmente valores financeiros que independem de prévia
aprovacao deste 6rgdo para aquisicao de bens, gastos e obrigacses;

XII - deliberar sobre a dissolucdo ou extingdo do SAME, com prévio parecer
do Presidente Honorifico.

Paragrafo unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos III,
IV, V e XII é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela
deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

TITULO V — ADMINISTRACAO
Capitulo I - Constituigao da Diretoria

Artigo 36. - O SAME é dirigido e administrado por uma Diretoria organizada
sem cargos vitalicios e assim constituida:

I - DIRETOR-PRESIDENTE;
II1 — DIRETOR VICE-PRESIDENTE
III - DIRETOR-SECRETARIO

IV - DIRETOR- 2° SECRETARIO //

V - DIRETOR-TESOUREIRO; & / .
VI - DIRETOR-2° TESOUREIRO CW@Z,, (b0 Brado
VII - CONSELHEIROS. CPF: 456.508.535-68

OAB/SE - 1778

Artigo 37. — O Diretor Presidente é indicado, nomeado e destituido "ad
nutum” pelo Presidente Honorifico.

Paragrafo Unico — Os demais diretores (artigo 36 incisos II a VII), sdo
indicados e nomeados pelo Diretor Presidente do SAME. | )

Capitulo II - Mandato da Diretoria
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Artigo 38. - O mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos permitidas
reeleicoes.

Artigo 39. - A Diretoria exerce seu mandato até a posse e eleicao da nova
Diretoria, mesmo que vencido 0 seu prazo.

Artigo 40. - Havendo morte, renuncia ou impedimento definitivo do
Diretor-Presidente, o Diretor-Vice-presidente, o Diretor-Vice-
presidente assumira a presidéncia do SAME até a indicacao pelo
Presidente Honorifico do novo Diretor-Presidente que completara o
mandato do sucedido.

Capitulo III - Competéncia da Diretoria

Artigo 41. - Compete a Diretoria:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

II - dirigir e administrar o SAME;

III - admitir, demitir e excluir, observadas as normas contidas neste
Estatuto Social;

IV - deliberar sobre assuntos administrativos;

V - abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nucleos de Atividades;

VI - comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar, compromissar,
alugar e doar, dar e receber em comodato bens imdveis com prévia
aprovacao da Assembléia Geral;

VII - elaborar os Planejamentos Econd6mico, Financeiro e Administrativo
Anual e o Plano de Acao de Atividades.

"./ ,/1 /i~ Capitulo IV - Competéncia Especifica dos Membros da
Craries Reaer Por m& Diretoria

CPF: A58 508535-68
OAB'SE - 1778

&'4 =5

Artigo 42. - Compete ao Diretor Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

II - representar o SAME ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante
org2os publicos, administrativos e particulares e, em geral nas suas
relacoes com terceiros;

111 - convocar e presidir as Assembléias Gerais e reunides da Diretoria;

IV - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o
Diretor-Tesoureiro;

V - constituir procuradores, advogados, conferindo-lhes os poderes que
julgar necessarios, inclusive especiais, de transigir, confessar, desistir,
firmar compromissos, receber, dar quitagdes e substabelecer.

VI - representar o SAME nos atos de assinatura de Escrituras, de
Compromissos e de Contratos;

VII - indicar e nomear os diretores (artigo 36 incisos II a VII) do SAME;
VIII - dirigir e administrar o SAME com a colaboragao dos demais membros
da Diretoria. Cé} "
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Artigo 43. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
I - substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
II - auxiliar o Diretor-Presidente no desempenho de suas fungoes.

Artigo 44. Compete ao Diretor-Secretario:

I - fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e
lavrar as atas das Assembléias Gerais e reunides da Diretoria;

11 - cuidar das Fichas ou Registro de Associados;

III - manter em ordem todos os servicos proprios e peculiares da secretaria.

§ 10 - O Diretor 2° Secretdrio Substituira o Diretor-Secretario nos
impedimentos legais competindo-lhe exercer as mesmas atividades acima.

Artigo 45. Compete ao Tesoureiro:

I - gerir as finangas sociais do SAME sob a coordenacdo, orientagao e
diretrizes do Diretor-Presidente;

II - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com Diretor
Presidente;

III - representar o SAME em juizo e fora dele, perante orgaos publicos,
administrativos e particulares, sempre que autorizado pelo Diretor-
Presidente;

IV - representar o SAME nos atos de assinatura de Escrituras, de
Compromissos e de Contratos, quando receber delegacao para tanto;

V - apresentar a documentagao necessaria aos servigos de Auditoria Interna
e Auditoria Externa Independente e ainda, prestar-lhe todas as informagées
contabeis e fiscais solicitadas;

VI - receber valores e pagar contas e despesas;

VII - conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentacgao
contabil e fiscal.

§ 1°© - O Diretor 2° Tesoureiro Substituird o Diretor-Tesoureiro nos

impedimentos legais competindo-lhe exercer as mesmas atividades acima.

Artigo 46. Compete aos Conselheiros:

1 - participar da direcdo e administracao do SAME em nivel de assessoria;

11 - colaborar com o Diretor-Presidente no desempenho de suas fungdes e
nas tarefas que lhes forem por ele atribuidas.

Capitulo VI - Das Reunides da Diretoria

Artigo 47. A Diretoria se reune sempre que for convocada pelo Diretor
Presidente.

Capitulo VII - Das Disposicoes Gerais

Artigo 48. A aprovac3o de gastos financeiros nao ordinarios deve constar

das atas das reunides da Diretoria. g >
o o4
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Artigo 49. A Diretoria nao pode prestar aval ou fiangca em nome do SAME a
favor de terceiros.

TiTULO VI — PRESIDENTE HONORIFICO
Capitulo I — Do Presidente Honorifico

Artigo 50. O Arcebispo Metropolitano da Igreja Catélica em Aracaju é
considerado o primeiro entre todos os associados do SAME.

Artigo 51. O SAME reconhece e sempre reconhecera como seu Presidente
Honorifico o Arcebispo Metropolitano da Arquidiocese de Aracaju, autoridade
maior no ambito da comunidade catdlica da arquidiocese.

Capitulo II — Da Competéncia do Presidente Honorifico

Artigo 52. Compete ao Presidente Honorifico como expressao de unidade:

I - indicar e destituir o Diretor-Presidente;

II - aprovar a reforma do Estatuto Social ad referendum da Assembléia
Geral;

III - aprovar a dissolugdo ou extingdo do SAME ad referendum da
Assembléia Geral;

IV - dar parecer a Diretoria e a Assembléia Geral para a compra, venda,
locacdo, alienacdo, hipoteca, gravame, doagao, cessao e recebimento em
comodato de bens imoveis;

V - dar parecer a Diretoria e a Assembléia Geral sobre empréstimos
bancarios e compromissos financeiros;

VI - presidir a Assembléia Geral quando nela presente;

VII - Dar o voto de desempate na Assembléia Geral em que estiver
presente, também designado por voto de qualidade.

Artigo 53. Todos os atos do Presidente Honorifico sao formalizados por
escrito.

TITULO VII - DO CONSELHO FISCAL

Capitulo I - Do Conselho Fiscal

Artigo 54. O Conselhd Fiscal é orgao facultativo do governo e administragao
do SAME. , ./

1. 74 o : 5
Charles Renier Porto Prado
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Artigo 55. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros, associados
ou nao.

Artigo 56. A critério da Assembléia Geral, o Conselho Fiscal pode ter
membros suplentes, que podem participar das reunidées com direito a voz e
sem direito a voto.

Capitulo II - Do Mandato do Conselho Fiscal

Artigo 57. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 3 (trés) anos,
permitida reeleigdes.

Capitulo III — Das Reunides do Conselho Fiscal

Artigo 58. O Conselho Fiscal se reune sempre que convocado pelo Diretor
Presidente.

Capitulo IV — Da Assessoria ao Conselho Fiscal

Artigo 59. Para o exercicio de suas fungdes, o Conselho Fiscal pode ser
assessorado por técnicos, peritos e profissionais qualificados e habilitados
na forma da lei, desde que autorizado pela Assembléia Geral ou pela
Diretoria.

Capitulo V — Da Competéncia do Conselho Fiscal

Artigo 60. Compete ao Conselho Fiscal:

I - analisar e dar parecer a Assembléia Geral sobre as Demonstracoes
Contabeis;

11 - dar parecer a Assembléia Geral, a Diretoria quando solicitado ou quando
julgue oportuno e necessario, sobre assuntos economicos, financeiros,
administrativos, patrimoniais, contabeis e juridicos.

III - zelar para que sejam devidamente conservados em arquivos
organizados, os documentos contdabeis, fiscais e patrimoniais do SAME.

TIiTULO XII - PATRIMONIO SOCIAL
Capitulo Unico - Patrimdnio Social

Artigo 61. £ constituido o patrimdnio social do SAME por todos os bens
moveis e imoveis de sua propriedade, e, por todos aqueles que vier a
adquirir, assim como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a

possuir.,/ _ / o
// v;‘ // (ﬁ i
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Paragrafo unico. O patrimdnio social do SAME n3o se constitui em
patriménio de individuo ou associacdo sem carater beneficente de
assisténcia social.

TiTULO XIII - RECURSOS ECONOMICO- FINANCEIROS E
APLICACAO DE SEU RESULTADO POSITIVO

Capitulo I - Recursos Econémico - Financeiros

Artigo 62. - Os recursos econdmico-financeiros do SAME s3o provenientes:

I - de receitas decorrentes de Contratos ou Convénios, firmados com o
poder publico e empresas nacionais ou estrangeiras;

IT — Doagoes e legados;

III - de Auxilios e Subvengdes dos Poderes Publicos;

IV - de Donativos de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas, associados ou nao;

V - de eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

Capitulo II — Da Aplicacdo dos Recursos Econdmico-
Financeiros

Artigo 63. A totalidade dos recursos econdomico-financeiros previstos no
artigo anterior sera integralmente aplicada na consecucdo de suas
finalidades institucionais.

Artigo 64. O SAME ndo distribui lucros, dividendos, bonificacdes,
participagées ou parcelas de seu patrimdnio a seus associados e membros
de sua Diretoria ou Conselho, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 65. O SAME para melhor atender seus objetivos institucionais, pode
ainda, aplicar valores financeiros em instituicdes de assisténcia social, que
tenham por objetivo promover, defender e/ou amparar idosos mediante a
assinatura de Contratos, Convénios Beneficentes de Assisténcia Social e
outros.

Capitulo III - Dos Auxilios e Subvencdes dos Podefes
Publicos : ([
/ "/.’ y, Q. \ A
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Artigo 66. O SAME aplica os eventuais Auxilios e Subvencdes, recebidos dos
Poderes Publicos, nos objetivos a que estejam vinculados e para atender as
finalidades da instituicao.

Artigo 67. Os recursos advindos dos Poderes Publicos sdo aplicados pelo
SAME em suas unidades de servigcos, dentro do municipio de sua Sede e/ou
de seus Departamentos e/ou de seus Setores de Atividades.

TIiTULO XIV — VOLUNTARIADO
Capitulo I - Voluntariado

Artigo 68. Por Voluntéario entende-se a pessoa fisica que presta ou prestara
servicos ao SAME no atendimento as suas finalidades institucionais, em
carater eminentemente gratuito, sem qualquer vinculo empregaticio de
acordo com as normas legais.

Capitulo II - Organizacdao do Trabalho Voluntario

Artigo 69. O SAME pode organizar o trabalho voluntario ao atendimento de
suas finalidades institucionais.

Artigo 70. O trabalho voluntario se constitui em trabalho de carater social,
sob a forma de colaboracdo a integracao dos idosos pobres e carentes na
sociedade e tera como destaque o espirito de fraternidade e solidariedade
humana em vista de sua promogdo, da coletividade e do bem comum,
objetivando, sobretudo, o cumprimento das finalidades do SAME.

Paragrafo Unico. O SAME estimula o trabalho voluntario como
instrumento de ajuda em seu processo de assisténcia, educagao e de
formacao da cidadania de seus assistidos.

Artigo 71. O trabalho voluntario pode ser disciplinado em Regimento
Interno, devendo o voluntadrio firmar “Contrato de Voluntariado” e/ou
“Termo de Voluntariado” na forma da lei. :

Capitulo III - Controle do Trabalho Voluntario

Artigo 72. O SAME mantém Livro de Registro e/ou Fichas de Registro e/ou
Listagem dos Voluntarios que lhe prestar servigos. .
' G = "/@"
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Capitulo IV - Do Registro Contabil e Histdorico do Trabalho
Voluntario

Artigo 73. Os servigos prestados pelos Voluntarios a favor dos assistidos e
destinatarios do SAME sdo apropriados, contabilmente, para fins de
gratuidades e devem constar do Relatdrio de Atividades e/ou Balanco Social.

TITULO XVI - DEMONSTRACOES CONTABEIS
Capitulo I — Escrituracdo Contabil

Artigo 74. - O SAME mantém a escrituragdo de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutacdes patrimoniais, em livros revestidos de
todas as formalidades legais que assegurem a sua exatiddo e de acordo com
as exigéncias de direito especificas;

Paragrafo unico: O SAME adota a pratica de escrituracio de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade ( art. 33,IV, da Lei n. 13.204/2015).

Artigo 75. O SAME pode manter a escrituragao contabil individualizada de
cada Departamento e Setor de Atividades, devendo o Balanco Patrimonial e
as Demonstragdes Contabeis serem anualmente consolidados.

Artigo 76. A escrituragao contabil do SAME é procedida pelo Sistema
Eletronico de Processamento de Dados.

Artigo 77. A contabilidade deve ter como suporte técnico, Plano de Contas
gque atenda as suas atividades de educagdo e assisténcia social, elaborad
por Contador e/ou Técnico em Contabilidade, com observancia aos
Principios Fundamentais de Contabilidade, apreciado pelo Conselho Fiscal
devidamente aprovado pela Diretoria. /

L o ch 56.508.545-6
Capitulo II — Normas Contabeis OAB/SE - 1778

Artigo 78. As receitas e despesas devem ser reconhecidas mensalmente,
respeitando os Principios Fundamentais de Contabilidade, em especial os
Principios da Oportunidade e da Competéncia.

Capitulo III - Balanco Patrimonial e Das Demais
Demonstracoes Contdabeis

N X

Artigo 79. - Anualmente, em 31 de dezembro, sera levantado e encerrado o

Balango Patrimonial, acompanhado das respectivas | demonstracdes
contabeis-financeiras, exigidas em lei. C\ﬁ%
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Artigo 80. A Diretoria deve submeter ao Conselho Fiscal e a Assembléia
Geral, apos Parecer do Auditor Independente, se auditadas, as seguintes
pecas contabeis:

I - Balanco Patrimonial;

IT - Demonstragao das Mutagdes do Patrimonio do Patrimdénio Social;

III - Demonstragao das origens e Aplicac6es dos Recursos;

IV - Notas Explicativas.

Paragrafo unico. A Diretoria deve apresentar também, ao Conselho
Fiscal e para a Assembléia Geral, junto com as pegas contabeis de que
trata o “caput” deste artigo, o Relatdrio de suas Atividades, bem como
seu Plano de Acao de Atividades.

Capitulo IV — Notas Explicativas

Artigo 81. As demonstragdes contabeis devem ser complementadas por
Notas Explicativas segundo as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC.) e em cumprimento as normas legais.

Capitulo V — Auditoria Externa Independente

Artigo 82. O Balango Patrimonial e as demais Demonstragdes Contabeis
podem ser auditados por Auditor Independente legalmente habilitado junto
ao Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

7_

Prado Capitulo VI — Da Auditoria Interna
CPF: 456.508.585:68
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Artigo 83. O SAME objetivando sempre uma melhor organizacdo
administrativa e contabil, a critério da Assembléia Geral e/ou da Diretoria
pode manter, se julgar necessario, os servicos de auditoria interna.

TITULO XVII - NAO REMUNERACAO DOS CARGOS

\ ESTATUTARIOS E NAO DISTRIBUIGAO DE PARCELAS DO
f, PATRIMONIO
‘?\ ’
: Capitulo Unico - N3o Remuneracdo do Presidente

Honorifico, dos membros da Diretoria e doﬁ_qnselho Fiscal. \\
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Artigo 84. O Presidente Honorifico, o0s membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal exercem seus cargos, gratuitamente, sem qualquer tipo de
remuneracao, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, em
razao das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sao atribuidas neste
Estatuto Social.

Paragrafo unico. O SAME nao distribui lucros, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcelas de seu patrimonio, a qualquer
titulo ou pretexto aos seus associados, ao Presidente Honorifico, aos
membros de sua Diretoria e do Conselho Fiscal.

TITULO XVIII - REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL
Capitulo Unico - Reforma do Estatuto Social

Artigo 85. O Estatuto Social podera ser reformado total ou parcialmente, a
qualquer momento, por sugestdo da Diretoria, com parecer favoravel do
Presidente Honorifico e decisdo da Assembléia Geral, especialmente
convocada para tal finalidade, com a presenca e votos de 2/3 (dois tergos)
do nimero de associados do SAME.

TITULO XIX - DISSOLUCAO OU EXTINCAO DO SAME
Capitulo I - Dissolucao ou Extincao do SAME

Artigo 86. - A dissolugdo ou extincdo do SAME sé podera ser deliberada pela
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria e com parecer favoravel do
Presidente Honorifico, considerando-se o que dispde o Titulo IV do presente
estatuto.

¥

Artigo 87. - Para dissolucao ou extincao do SAME, todos os associados
deverao ser convocados por escrito e individualmente e ainda, por Edital de
Convocacao publicado em Jornal de Circulagao.

Artigo 88. A dissolucdo ou extincdo do SAME dar-se-a em Assembléia Geral,
com a presenca e votos de 2/3 (dois tercos) do nimero de associados.
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Artigo 89. A dissolugao ou extingao dar-se-a quando o SAME ndo mais puder
levar a efeito as finalidades expressas neste Estatuto Social.

Capitulo II - Destinagcdo do Patrim6nio em caso de
Dissolugao ou Extingao.

Artigo 90. No caso de dissolugao ou extincao do SAME, o patrimonio social
remanescente é destinado a entidade congénere, que preencha os
requisitos da lei, sem fins econdmicos e lucrativos, de carater de
assisténcia social, dotada de personalidade juridica, sediada na cidade de
Aracaju no Estado de Sergipe e, preferivelmente, vinculada a Arquidiocese
de Aracaju, e na sua falta para outra Entidade Beneficente de Assisténcia
Social congénere ou afim dotada de personalidade juridica, devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

Capitulo III - Da Destinacdo do Patrimdnio Social para uma
Instituicao Publica

Artigo 91. Na falta de uma instituicao beneficente de assisténcia social
congénere ou afim, o remanescente de seu patriménio social é destinado a
uma instituicdo publica, que contemple as mesmas finalidades institucionais
do SAME.

TITULO XX - DISPOSICOES GERAIS

Capitulo Unico - Disposicoes Gerais
Artigo 92. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacao deste Estatuto
Social serao resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso a Assembléia Geral,
com prévio parecer do Presidente Honorifico.
Artigo 93. O presente Estatuto Social atende os preceitos contidos na Lei n.
10.406 de 10/01/2002, revoga as disposicdoes contrarias e anteriores,
ressalvado o direito adquirido e o ato juridico perfeito, entrando em vigor
na data de seu registro no Cartdrio competente.

Aracaju (SE), 25 de janeiro de 2018.
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VISTO DO PRESIDENTE HONORIFICO

+ frd Jeae Gl
Dom Jodo José|Costa
Arcebispo Metropolitano da Arquidiocese de Aracaju
CPF.: 444.308.501-78

VI O DO ADVQGADO
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